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Z.oznam skratiek

CKO Centralny koordinacny organ

EFRR Europsky fond regiondlneho rozvoja

EK Europska komisia

ENRF Europsky namorny a rybarsky fond

ES Europske spolocenstvo

ESF Europsky socialny fond

ESIF Eurdpske strukturalne a investi¢né fondy
EU Eurépska tnia

EUS Eurdpska tizemna spolupraca

KF Kohézny fond

NFP Nenavratny finan¢ny prispevok

OLAF Europsky urad pre boj proti podvodom
PHZ Predpokladana hodnota zakazky

PMU Protimonopolny urad SR

RO Riadiaci organ

SO Sprostredkovatel'sky organ

VO Verejné obstaravanie

ZVO Zakon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych

zékonov v zneni neskorsich predpisov

1 Uvod

1. Ministerstvo investicii, regiondlneho rozvoja a informatizacie SR ako CKO vydava tento
Metodicky pokyn Kk posudzovaniu konfliktu zaujmov v procese verejného
obstaravania (dalej aj ako ,,metodicky pokyn®). V pripade projektov, u ktorych sa
neuzatvara zmluva o poskytnuti NFP a NFP sa poskytuje len na zdklade rozhodnutia
0 schvaleni ziadosti o NFP (t.J. v pripadoch, kedy prijimatel’ a poskytovatel’ je ta ista
osoba) postupuje RO obdobne ako v pripade zmluvy o poskytnuti NFP, t.j. podl'a tohto
metodického pokynu.
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Ciel'om tohto metodického pokynu je definovat' zdkladné pravidla, ktorymi sa RO,
zodpovedné za implementaciu opera¢nych programov/programov cezhrani¢nej spoluprace
vramci PO 2014 - 2020, povinné sa riadit’ pri identifikovani a posudzovani konfliktu
zaujmov Vo verejnom obstaravani.

Tento metodicky pokyn sa vztahuje vylu¢ne na situdcie konfliktu zaujmov na Grovni
verejného obstaravatel’a/obstaravatel’a/osoby podl'a § 8/ treticho subjektu zabezpecujuceho
proces VO pre predchadzajuce subjekty (d’alej len ,,obstaravatel*) podla zdkona C.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,ZVO*) auchadzafa/zaujemcu aprimerane aj na
obstaravatel'a a subdodévatel’a, ak je obstaravatel'ovi subdodéavatel’ zndmy (napr. pripady
podla § 41 ZVO). Tento metodicky pokyn sa primerane vztahuje aj na zakazky, ktoré
nespadaji pod posobnost’ ZVO (d’alej len ,,obstardvanie®), vratane zakaziek vyhlasenych
osobou, ktorej verejny obstaravatel poskytne 50% a menej finanénych prostriedkov na
dodanie tovaru, uskuto¢nenie stavebnych prac, poskytnutie sluzieb z NFP.

Tento metodicky pokyn sa nevztahuje na pripady horizontalnych dohod medzi
zaujemcami/uchadza¢mi v procese VO (kartelové dohody, koluzne spravanie), ktoré
predstavuju porusenie zdkona €. 136/2001 Z. z. ochrane hospodarskej sitaze a o zmene a
doplneni zdkona Slovenskej narodnej rady ¢. 347/1990 Zb. o organizacii ministerstiev a
ostatnych ustrednych organov S$tatnej spravy Slovenskej republiky v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o ochrane hospodarskej stitaze™). Bez ohl'adu na uvedené,
v pripadoch, kedy preskiimanie konfliktu zaujmov (t.j. mozny vzt'ah medzi subjektmi vo
vertikdlnom postaveni) naznacuje, Ze mohlo dojst’ sticasne aj ku kartelovej dohode (t.].
horizontalnej dohode), a teda mohlo ddjst’ k poruseniu zakona o ochrane hospodarske;
sutaze, je RO okrem rieSenia konfliktu zaujmov povinny spolupracovat s
Protimonopolnym uradom SR v zmysle pravidiel uvedenych v Systéme riadenia ESIF
(kapitola 3.3.7.4.2.1), Dohode o spolupraci s PMU a metodickom pokyne CKO ¢&. 35
k spolupraci s Protimonopolnym tradom SR v oblasti kontroly VO a k postupu RO pri
zisteni mozného porusenia pravidiel ochrany hospodarskej sutaze alebo jej narusSenia
v ramci kontroly VO.

Definovanie konfliktu zdujmov, suvisiacich pravidiel a odporucani pre RO, podla ktorych
maji postupovat’ pri finanénej kontrole verejného obstaravania, je tiez jednym z opatrenim,
ku ktorym sa Slovenska republika zaviazala v Partnerskej dohode v ramci kritéria €. 1
v§eobecnej ex-ante kondicionality verejné obstardavanie, ktorym sa ma prispiet’
k zvySeniu transparentnosti vo verejnom obstaravani, zvySeniu hospodarskej sut’aze
a zabezpeceniu jednotnych pravidiel pri postupoch verejného obstaravania.

V pripade pisomného poverenia SO vykonavanim casti tloh RO, je RO povinny
zabezpecit’ plnenie tohto metodického pokynu zo strany SO v rozsahu danom Zmluvou o
vykonavani Casti uloh riadiaceho organu sprostredkovatel'skym organom.

Pravidlé a postupy upravené v tomto metodickom pokyne nadvizuju na Gpravu v Systéme
riadenia ESIF (kap. 3.3.7), ktorej znenie je platné v plnom rozsahu bez zmeny a je blizSie
vysvetlené v tomto MP.

Ak RO vykonava kontrolu VO alebo kontrolu obstaravania pred podpisom zmluvy
0 poskytnuti NFP, takyto postup kontroly/overenia si upravi v manuali procedur. Nejde
vSak o finan¢nt kontrolu podla zdkona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a o
zmene a doplneni niektorych zékonov. V pripade, ze tento metodicky pokyn uvéadza vykon
finan¢nej kontroly VO alebo finan¢nej kontroly obstaravania, méa sa na mysli aj kontrola
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VO a kontrola obstaravania, ktord nie je financnou kontrolou podl'a zdkona o finan¢ne;j
kontrole, ak je vykonana v $tadiu pred podpisom zmluvy o NFP.

2 VSeobecné ustanovenia

1.V zmysle ¢lanku 125 bodu 4 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013
zo 17. decembra 2013, ktorym sa stanovuju spolocné ustanovenia o EFRR, ESF, KF,
Europskom pol'nohospodéarskom fonde pre rozvoj vidieka a ENRF a ktorym sa stanovuju
vseobecné ustanovenia o EFRR, ESF, KF a ENRF, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady
(ES) ¢. 1083/2006 (dalej len ,,vSeobecné nariadenie®) je RO zodpovedny aj za overenie
suladu vydavkov s predpismi EU a vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi SR.
Uvedena povinnost’ sa teda vztahuje aj na finan¢na kontrolu VO a finan¢nti kontrolu
obstaravania.

2. Cielom finan¢nej kontroly VO a finanénej kontroly obstaravania po podpise zmluvy
0 NFP je kontrola suladu finanénej opericie s privom SR a EU a usmerneniami a
metodickymi pokynmi CKO a RO. lde o kontrolu vykonavani v zmysle zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. RO
modzu vykonavat’ kontrolu VO a kontrolu obstaravania aj pred podpisom zmluvy o NFP
podl'a podmienok uvedenych v Systéme riadenia ESIF.

3. Finan¢né kontrola verejného obstaravania, ktorej predmetom je postup zadavania zékazky,
preukazatelne zacaty do 17. aprila 2016, sa vykona podl'a Systému riadenia ESIF, verzia
3 a MP CKO ¢. 13 k posudzovaniu konfliktu zaujmov v procese verejného obstaravania
V zneni verzie €. 3.

4. V podmienkach poskytovania finanénych prostriedkov z ESIF a zo $tatneho rozpoétu
urcenych na financovanie spolo¢nych programov Slovenskej republiky a Eurdpskej unie
je pojem ,.konflikt zdujmov* vo vSeobecnosti vymedzeny v § 46 zakona ¢. 292/2014 Z. z.
o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturalnych a investicnych fondov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zdkon o ESIF*) na uéely tohto zakona ako
skutoc¢nost’, ked’ z finan¢nych, osobnych, rodinnych, politickych alebo inych dévodov je
naruSeny alebo ohrozeny nestranny, transparentny, nediskriminacny, efektivny,
hospodarny a objektivny vykon funkcii pri poskytovani prispevku. Uvedené ustanovenie
sa vztahuje aj na pripady konfliktu zaujmov medzi obstaravatelom alebo
uchadzacom/zaujemcom a zainteresovanou 0sobu na strane poskytovatela.

5. Zakaz konfliktu zdujmov je upraveny aj v¢lanku 61 ods. 1 NARIADENIA
EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU, Euratom) 2018/1046 z 18. jula 2018 o
rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vztahuju na v§eobecny rozpocet Unie.

6. Zaroven podla ¢l. 5 zdkona €. 55/2017 Z. z. o S$tatnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov je nestrannost’ zdkladnym principom
Statnej sluzby, ¢o je nasledne doplnené v ramci zdkladnych povinnosti Statneho
zamestnanca podl'a § 111 tohto zédkona, pricom obdobny princip je vyzadovany plnit’ aj
podl'a zédkona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zdujme V zneni neskorsSich
predpisov.

7. Tieto principy a povinnosti by mali byt zdroven primerane uplatilované aj na osoby, ktoré
nie su Statnymi zamestnancami, avsak tieZ vykonavaju finan¢nt kontrolu VO. Z uvedeného
vyplyva, ze kazdy RO, pripadne iny kontrolny organ, Si upravi vo svojich internych
predpisoch oblast’ konfliktu zaujmov, pricom zakaz konfliktu zaujmov je povinny tiez
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upravit’ v pracovnej zmluve, resp. v inom obdobnom zavdznom dokumente upravujicom
préva a povinnosti zamestnancov.

8. Podla ¢&lanku 24 smernice EP a Rady o verejnom obstaravani &. 2014/24/EU zo dia
26. 02. 2014 , Clenské Staty zabezpecia, aby verejni obstardavatelia prijali vhodné
opatrenia na ucinné predchadzanie konfliktom zaujmov, ktoré vznikaju pri vykonavani
postupov obstardvania, ako aj ich identifikaciu a napravu, aby sa zabranilo akémukolvek
naruseniu hospodarskej sutaze a aby sa zabezpecilo rovnaké zaobchadzanie so vSetkymi
hospodarskymi subjektmi. Pojem konflikty zaujmov zahrna prinajmensom kazdu situaciu,
ked' zamestnanci verejného obstardavatela alebo poskytovatela obstardavacich sluZieb
konajuceho v mene verejného obstaravatela, ktori su zapojeni do vykondvania postupu
obstaravania alebo mozu ovplyvnit vysledok tohto postupu, maju priamo alebo nepriamo
financny, ekonomicky alebo iny osobny zaujem, ktory mozno vnimat ako ohrozenie ich
nestrannosti a nezavislosti v suvislosti s danym postupom obstaravania.

9. Naurovni Slovenskej republiky je konflikt zaujmov vo verejnom obstardvani upraveny vo
vSeobecnom ustanoveni § 23 ZVO a povinnosti ¢lenov komisie ako zainteresovanych osob
su upravené v § 51 ZVO.

3 Definicia a posudenie konfliktu zaujmov vo verejnom
obstaravani

1. Obstaravatel' je povinny zabezpecit, aby vo verejnom obstardvani nedoslo ku konfliktu
zaujmov, ktory by mohol narusit’ alebo obmedzit’ hospodarsku stit’az alebo porusit’ princip
transparentnosti a princip rovnakého zaobchadzania upraveny v ustanoveni § 10 ods. 2
Z\VO.

2. V zmysle ustanovenia § 23 ods. 2 ZVO je konflikt zaujmov definovany v nasledovnom
rozsahu: ,,Konflikt zdujmov zahffia najmai situaciu, ak zainteresovana osoba, ktord moze
ovplyvnit' vysledok alebo priebeh verejného obstaravania, ma priamy alebo nepriamy
finan¢ny zdujem, ekonomicky zaujem alebo iny osobny zaujem, ktory mozno povazovat za
ohrozenie jej nestrannosti a nezavislosti v suvislosti s verejnym obstaravanim.*

3. Finan¢ny, ekonomicky alebo iny osobny zaujem (t.j. subjektivny zaujem zainteresovanej
0soby odporujuci verejnému zaujmu), ktory mozno vnimat’ ako ohrozenie nestrannosti a
nezavislosti v suvislosti s danym postupom VO, sa tyka zainteresovanych osob, ktorych
definicia v ustanoveni § 23 ods. 3 ZVO je nasledovna:

Zainteresovanou osobou je najmé:

a) zamestnanec obstaravatela, ktory sa podiel'a na priprave alebo realizacii verejného
obstardvania alebo ind osoba, ktord poskytuje obstaravatelovi podpornu cinnost
vo verejnom obstaravani a ktord sa podiel'a na priprave alebo realizacii verejného
obstardvania alebo

b) osoba s rozhodovacimi pravomocami obstaravatela, ktora méze ovplyvnit’ vysledok
verejného obstardvania bez toho, aby sa nevyhnutne podiel'ala na jeho priprave alebo
realiz4cii.

4. Okruh os0b na strane obstardvatel’a, ktoré mozu byt’ v konflikte zaujmov sa vzt'ahuje na
zainteresované osoby, ktoré sa podiel’aju na priprave alebo realizacii VO, medzi ktoré patria
najmi osoby zabezpecCujuce proces verejného obstaravania a vyhodnotenie ponuk, osoby
podiel’ajuce sa na vypracovani opisu predmetu zadkazky, navrhu podmienok ucasti, kritérii
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na vyhodnotenie pontk azmluvnych podmienok, priCcom zainteresovanou osobou su
zamestnanci obstardvatela podiel’ajuci sa na vysSie uvedenych Cinnostiach, ako aj tretie
osoby, ktoré externe zabezpecuju sluzby vo verejnom obstaravani alebo akékol'vek
podporné ¢innosti vo verejnom obstaravani. Zainteresovanymi osobami st aj osoby
s rozhodovacimi pravomocami, ktoré moézu ovplyvnit’ vysledok VO najmé z titulu svojej
funkcie vedtiiceho zamestnanca.

Je povinnostou zainteresovanej 0soby pisomne oznamit' obstaravatel'ovi akykol'vek
konflikt zdujmov vo vztahu k hospodarskemu subjektu, ktory sa zacastituje pripravnych
trhovych konzultacii, vo vztahu k uchadzacovi/zaujemcovi alebo ich subdodavatel'om
v etape po vyhlaseni zdkazky bezodkladne po tom, ako sa o konflikte zdujmov dozvie.
Obstaravatel’ je nasledne povinny prijat’ primerané opatrenia a vykonat’ napravu, ak bol
zisteny konflikt zdujmov, a to najma vylucit’ zainteresovani osobu z procesu pripravy alebo
realizacie verejné¢ho obstaravania (napr. nahradit’ ¢lena komisie na vyhodnotenie pontk, ku
ktorému sa viaze konflikt zdujmov inou osobou) alebo upravit jej povinnosti a
zodpovednost’ s cielom zabranit’ pretrvavaniu konfliktu zaujmov (napr. delegovanie
pravomoci podpisovat’ pisomnosti k zakazke na inu osobu). Obstaravatel’ je povinny
pisomne zdokumentovat® vSetky skutoCnosti suvisiace s konfliktom zaujmov a prijaté
opatrenia a uvedené archivovat’ ako stcast’ dokumentacie k VO.

V pripade, Ze nie je mozné zabrdnit’ pretrvavajucemu konfliktu zdujmov, a to najmi
Vv pripadoch, ked’ sa jedna o zainteresovanu osobu s rozhodovacimi prdvomocami, ktora
moze ovplyvnit' vysledok VO, prijimatel’ uplatni sankciu vylic¢enia uchadzaca/zaujemcu
podla § 40 ods. 6 pism. f) ZVO, nakolko konflikt zaujmov nemozno odstranit’ inymi
ucinnymi opatreniami.

Nakol'ko posudzovanie konfliktu zaujmov je vramci finan¢nej kontroly VO spojené
s procesom ur¢ovania finan¢nych oprav, je pri kazdom takomto pripade potrebné
individualne  posudit, ¢i identifikované prepojenie medzi  obstaravatel'om
a uchadza¢om/zaujemcom/ subdodavatel'om, vykazuje defini¢né znaky konfliktu zaujmov
a ¢i malo, alebo mohlo mat’ vplyv na vysledok VO.

Medzi najzévaznejsie pripady konfliktu zdujmov patria pripady, ak zainteresovana osoba
je blizkou osobou podl'a § 116 a § 117 Obcianskeho zdkonnika vo vzt'ahu k uchadzacovi
zaujemcoVi/subdodavatel'ovi alebo ak zainteresovana osoba zaroven vystupuje na strane
uchadzaca/zaujemcu/subdodavatel'a alebo ak je v konflikte zaujmov c¢len komisie na
vyhodnotenie pontk (s pravom vyhodnocovat ponuky), pricom nebol z komisie vyluceny
a nahradeny nominovanym nahradnikom.

RO musi v pripade identifikovania prepojenia medzi obstaravatelom a uchadza¢om/
zaujemcom/subdodavatel'om, ktoré by mohlo vykazovat znaky konfliktu zaujmov,
preskimat’ dovody, pre ktoré zainteresovana osoba neoznamila obstaravatel'ovi existenciu
prepojenia, resp. dovody, pre ktoré obstaravatel’ neprijal primerané opatrenia a nevykonal
napravu, ak bolo zistené prepojenie, ktoré by mohlo vykazovat’ znaky konfliktu zaujmov.
Pre tieto ucely si RO vyziada doplitujice informécie, resp. vysvetlenie od prijimatela (ak
nebolo sucastou dokumentécie predlozenej pre ucely financnej kontroly).

Prepojenie medzi obstardvatelom a uchadzacom/zaujemcom/ subdodavatel'om, ktoré by
mohlo predstavovat’ konflikt zdujmov, je potrebné posudzovat’ individudlne, zohl'adnit
vSetky skutoc¢nosti a cely priebeh zaddvania zédkazky, a to najmé ¢i uchadzacovi vznikla
neprimerana vyhoda, ktord mohla naruSit cestni hospodarsku sttaz (zédvaznym
indik&torom vo vizbe na identifikovanie mozného konfliktu zadujmov je identifikovanie aj
inych zisteni, ktoré zvyhodnuju uchadzaca, u ktorého bolo identifikované prepojenie na
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obstaravatela, napr. identifikacia takych diskrimina¢nych podmienok ucasti alebo
poziadaviek na predmet zdkazky, ktoré vytvorili predpoklad pre neprimerant vyhodu pre
tohto zaujemcu/uchadzaca).

Ak je zainteresovanou osobou ¢len komisie na vyhodnotenie ponuk alebo, ak clen
Statutarneho organu uspe$ného uchadzaca/osoba s rozhodovacimi pravomocami
uspesného uchadzaca/zamestnanec uspesného uchadzaca je blizkou osobou podl'a § 116 a
§ 117 Obcianskeho zakonnika vo vzt'ahu k zainteresovanej osobe alebo, ak zainteresovana
0soba vystupuje v ¢ase pripravy a realizacie verejného obstaravania na strane obstaravatel’a
a zaroven na strane uchadzaca, tak konflikt zdujmov sa stava preukédzanym, ak obstaravatel’
neprijal primerané opatrenia a nevykonal napravu, a to najmé vylic¢enim zainteresovanej
osoby z procesu pripravy alebo realizacie verejného obstaravania alebo upravou jej
povinnosti a zodpovednosti s cielom zabranit’ pretrvavaniu konfliktu zdujmov. V stadiu
druhej ex-ante finan¢nej kontroly je RO v pripadoch preukazaného konfliktu zaujmov
povinny nariadit’ prijimatel’'ovi vylucit’ tohto uchadzaca zo sutaze podla § 40 ods. 6 pism.
f) ZVO, nakolko konflikt zdujmov uz nemozno odstranit’ inymi G¢innymi opatreniami a
v stadiu ex-post kontroly je RO povinny V tychto pripadoch uplatnit’ finanéni opravu
100%.

V pripadoch inych ako v ods. 11 tohto metodického pokynu, ked’ ma RO v ramci finan¢nej
kontroly VO za preukazané, Ze prepojenie medzi obstaravatelom a uchadza¢om nenaplina
definicné znaky konfliktu zadujmov podla § 23 ods. 2 ZVO a obstaravatel’ neprijal
primerané opatrenia a nevykonal nipravu, a to najma vylucenim zainteresovanej osoby z
procesu pripravy alebo realizacie verejného obstaravania alebo Upravou jej povinnosti a
zodpovednosti s cielom zabranit’ pretrvavaniu konfliktu zaujmov, je RO povinny uplatnit’
finan¢na opravu 100%.

Ak ma RO v ramci finanénej kontroly VO za preukazané, ze existencia prepojenia medzi
obstaravatelom a uchadzadom nenapliiia defini¢né znaky konfliktu zaujmov podla § 23
ods. 2 ZVO (a netyka sa pripadov preukdzaného konfliktu zdujmov podla ods. 11 tejto
kapitoly), ateda neuplatni finan¢nu opravu za Kkonflikt zaujmov, obstaravany
tovar/sluzby/stavebné prace musia byt predmetom financ¢nej kontroly na mieste po
ukonCeni trvania zmluvy/ramcovej dohody, uzavretej ako vysledok VO, aby bolo
preukazané, ze nedoslo k zvyhodneniu uchadzaca v procese realizacie a plnenia predmetu
zékazky. Finan¢né kontrola na mieste by sa mala zamerat’ naymé na podmienky plnenia
dodavatel'skej zmluvy, dodrziavanie lehdt, stilad dodaného tovaru/sluzby/stavebnych prac
s ponukou tspesného uchadzaca a iné aspekty, ktoré by mohli preukazovat’ zvyhodnenie
dodavatela. V pripade ramcovej dohody je predmetom financnej kontroly napr.
skuto¢nost’, ¢i neboli objednavané najma také polozky, ktorych jednotkova cena ponuknuta
uspesnym uchadzac¢om bola vyssia a polozky, ktoré boli ispesnym uchadzacom ponuknuté
za niz8iu cenu, v dosledku ¢oho v sutazi uspel, boli objednané iba v minimalnom rozsahu
alebo vobec. V pripade, Ze financnd kontrola na mieste po ukonceni trvania
zmluvy/rdmcove] dohody neidentifikuje zistenia, ktoré suvisia s moznym konfliktom
zaujmom, resp. existenciou prepojenia medzi obstaravatel'om a GspesSnym uchéddzac¢om, ma
sa za preukazané, ze zistenie K moznému konfliktu zaujmov nemohlo ovplyvnit’ vysledok
verejného obstaravania a nedeformovalo ¢estni hospodarsku sut'az. V opa¢nom pripade
uplatni RO ex-post finan¢nt opravu vo vyske 100 %. Postup podl'a tohto odseku sa tyka
iba pripadov, ked RO v ramci finan¢nej kontroly VO identifikuje prepojenie medzi
obstaravatelom a uchadzacom, pricom ma za preukazané, ze existencia prepojenia medzi
obstaravatelom a uchadzadom nenapliiia defini¢né znaky konfliktu zaujmov podla § 23
ods. 2 ZVO.
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4 Organy, ktoré posudzuju konflikt zaujmov

1. Rozhodnutie EK zo dna 14.05.2019 ¢. C(2019) 3452 - ,, Commission Decision laying down
the guidelines for determining financial corrections to be made to expenditure financed by
the Union for non-compliance with the applicable rules on public procurement®, ktorym
EK dia 14.05.2019 schvalila v ramci jeho prilohy, usmernenie o urceni finanénych oprav
uskutoc¢novanych pri nedodrzani pravidiel o verejnom obstaravani, zahfiia porusenie ¢. 21
,,conflict of interest with impact on the outcome of the procurement procedure*.

2. Metodicky pokyn CKO ¢. 5 upravuje problematiku finanénych oprav za nedostatky vo
verejnom obstardvani na narodnej urovni a zohladnuje toto usmernenie EK, pricom
rovnako definuje aj predmetné porusenie konfliktu zdujmov ako ,, Konflikt zaujmov s
vplyvom na vysledok verejného obstardvania “, priCom v poznamke pod ¢iarou odkazuje
na tento metodicky pokyn CKO ¢. 13. Finan¢na oprava za tento typ porusenia je 100%.

3. Organom, ktory posudzuje pri vykone kontroly konflikt zaujmov je RO a UVO
okrem vynimiek uvedenych v ods. 6 tejto kapitoly, v ramci ktorych je tymto organom
vyluéne RO.

4. Vzhladom na skutocnost’, ze oblast’ konfliktu zaujmov je upravena v ustanoveni § 23 ZVO
a ide o situaciu, ktora je v rozpore so zakladnymi principmi VO podla § 10 ods. 2 ZVO,
kontrola UVO v sebe zahtnia aj kontrolu tohto typu nedostatku.

5. RO vykonava finanéni kontrolu dodrZania pravidiel SR a EU pri obstardvani tovarov,
sluzieb, stavebnych prac a suvisiacich postupov na zaklade zdkona €. 357/2015 Z. z.
o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon
0 finan¢nej kontrole*), ktord zahfiia kontrolu principov a postupov podl'a ZVO. RO mézu
vykonavat’ kontrolu VO a kontrolu obstaravania aj pred podpisom zmluvy o NFP podla
podmienok uvedenych v Systéme riadenia ESIF, aviak v tomto pripade nejde o kontrolu
podl'a zakona o finan¢nej kontrole. V zmysle ¢lanku 125 ods. 4 v§eobecného nariadenia je
zarovei RO zodpovedny za overenie stladu vydavkov s predpismi EU a vieobecne
zavaznymi pravnymi predpismi SR, ktora sa vzt'ahuje aj na finan¢nt kontrolu VO, pricom
podra kapitoly 3.3.7.1, bod 8, pism. ¢) Systému riadenia ESIF kontroluje RO dodrziavanie
zakladnych principov VO, ktorymi si aj transparentnost’ vratane vylicenia konfliktu
Zaujmov.

6. Zaroven sa urcuju pripady, kedy posudzuje konflikt zaujmov iba RO. Ide 0 nasledovné
pripady:
a) V pripade zistenia tykajuceho sa zakazky S nizkou hodnotou podla § 117 ZVO,

b) v pripade vykonania opatovnej finan¢nej kontroly VO zo strany RO na zaklade zisteni
auditu EK/EDA tykajuceho sa konfliktu zaujmov (pozn. uvedené nevylucuje podnet
na vykon kontroly na UVO Vv pripade postupu podl'a § 41 zakona o ESIF),

C) V pripade zakaziek, na ktoré sa nevzt'ahuje ZVO (zékazky podl'a § 1 ods. 2 az 14 ZVO,
zakazky zadavané osobou podla § 8 ods. 2 ZVO a zakazky vyhldsené osobou, ktorej
verejny obstaravatel' poskytne 50% a menej financnych prostriedkov na dodanie
tovaru, uskuto¢nenie stavebnych prac, poskytnutie sluzieb z NFP).
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5 Postup RO pri identifikovani konfliktu zaujmov

1. RO v pripade, Ze v ramci druhej ex-ante finan¢nej kontroly VO identifikuje mozny konflikt
zaujmov, vyzve prijimatel’a na podanie podnetu na UVO § 169 ods. 1 pism. b) ZVO. Ak
RO v ramci vykonu finan¢nej kontroly VO identifikuje také prepojenie medzi
obstaravatelom a uchadzatom, ktoré na zaklade jeho spravnej uvahy nenapina defini¢né
znaky konfliktu zaujmov podl'a § 23 ods. 2 ZVO, nie je povinny vyzvat prijimatel’a na
podanie podnetu na UVO. Takéto postdenie zo strany RO musi byt’ podlozené adekvatnym
audit trailom.

2. RO v pripade, Ze v ramci ex-post financnej kontroly VO identifikuje mozny konflikt
zdujmov, poziada UVO o vykonanie kontroly VO podla § 169 ods. 3 ZVO. Rovnaky
postup sa vzt'ahuje na situdciu, ze o podozreni z konfliktu zaujmov sa RO dozvedel na
zéklade ¢innosti iného kontrolného organu (napr. OA, CO, NKU). Ak RO v ramci vykonu
finan¢nej kontroly VO identifikuje také prepojenie medzi obstaravatelom a uchadzaom,
ktoré na zéklade jeho spravnej uvahy nenaplia defini¢né znaky konfliktu zdujmov podl'a
§ 23 ods. 2 ZVO, nie je povinny poziadat UVO o vykonanie kontroly podl'a § 169 ods. 3
ZVO0. Takéto posudenie zo strany RO musi byt’ podlozené adekvatnym audit trailom.

3. V pripadoch, ak RO pri druhej ex ante kontrole vo faze pred podpisom zmluvy s GspeSnym
uchadzacom identifikoval zistenia, na zdklade ktorych vyzval prijimatela, aby zrusil
pouzity postup zadavania zakazky, je RO opravneny vydat’ zaver z finan¢nej kontroly
identifikujuci konflikt zdujmov a nasledné vylucenie VO zo spolufinancovania v plnom
rozsahu aj bez vykonania kontroly UVO. V pripade finanénej kontroly nadlimitnych
zakaziek vo faze pred podpisom zmluvy s ispeSnym uchddzacom je tak na rozhodnuti RO,
&i vyzve prijimatel'a na podanie podnetu na UVO podla § 169 ods. 1 pism. b) ZVO alebo
vyzve prijimatel’a, aby zrusil pouzity postup zadavania zakazky aj bez kontroly UVO.

4. Rovnako v pripade zisteni auditu EK/EDA, zisteni OA a zisteni tykajucich sa zakaziek
s nizkou hodnotou podla § 117 ZVO je mozné ukoncit finan¢nu kontrolu verejného
obstaravania aj bez kontroly UVO. Aj v tychto pripadoch RO pri definovani zdverov svojej
finan¢nej kontroly vychadza z definicie a Gpravy konfliktu zaujmov podla § 23 ZVO
a tohto metodického pokynu, vratane riadneho identifikovania rozhodnych skutoc¢nosti
a identifikacie dokazov.

5. Zaroven vSak plati, Ze aj pri uplatilovani uvedenych vynimiek, v pripadoch ur¢ovania ex-
post finanénych oprav je RO povinny postupovat’ v zmysle § 41 ods. 2 zakona o ESIF
(s vynimkou pripadov finan¢nej kontroly VO pred thradou vydavkov zo strany RO
prijimatelovi).

6. Pri spolupraci RO s UVO postupujii obidva subjekty v zmysle postupov a pravidiel
uvedenych v platnej Dohode o spolupréaci s UVO. Pre ul'ahéenie spoluprace RO vo svojom
podani identifikuje vSetky skuto¢nosti, ktoré ho veda k podozreniu, ze v ramci daného VO
existuje konflikt zaujmov. Tieto skuto¢nosti v jednotlivych pripadoch dolozi ziskanym
alebo identifikovanym ddkaznym materidlom.

7. Rozhodnutie UVO predstavuje podklad pre RO na vypracovanie navrhu spravy z kontroly
(v pripade zisteni, resp. potvrdeni identifikovanych nedostatkov) alebo spravy z kontroly
(ak neboli zistené nedostatky). Pokial UVO v ramci vykonu kontroly identifikoval konflikt
zaujmov, pri¢om toto porusenie definuje UVO ako také, ktoré malo alebo mohlo mat’ vplyv
na vysledok VO, RO postupuje pri uréeni vysky finan¢nej opravy podla pravidiel
uvedenych v metodickom pokyne CKO ¢. 5 avtomto metodickom pokyne. Pokial
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kontrola UVO identifikovala aj iné porusenia zakona o verejnom obstaravani, ktoré mali
alebo mohli mat’ vplyv na vysledok VO, RO zahrnie aj tieto zistenia do navrhu spravy z
kontroly VO. V pripade, ze UVO pri vykone kontroly neidentifikuje zistenia ku konfliktu
zaujmov, uvedenym nie je dotknuta zodpovednost’ RO za vykon finan¢nej kontroly VO v
zmysle €l. 125 ods. 4 vSeobecného nariadenia.

V pripadoch, kedy spravanie v ramci konfliktu zaujmov naznacuje, Ze mohol byt spachany
trestny Cin, napr. machinacie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe (§ 266 Trestného
zakona), trestny €in zneuzivania pravomoci verejného Cinitel'a (§ 326 Trestného zékona),
trestny ¢in poskodzovania financnych zaujmov Europskych spolocenstiev (§ 261
Trestného zakona), trestny ¢in porusovania povinnosti pri sprave cudzieho majetku (§ 237
Trestného zakona) alebo iny trestny ¢in, je RO povinny tuto skuto¢nost’ oznamit
prislusSnému ttvaru policajného zboru a spolupracovat’ s organmi ¢innymi v trestnom
konani.

Pre ul'ah¢enie orientacie RO pri overeni vyskytu mozného konfliktu zaujmov v oblasti VO
vypracovala EK metodicky dokument — prakticki prirucku. Dokument S nézvom
»ldentifikdcia konfliktu zaujmov pri postupoch verejného obstardvania v ramci
Strukturdlnych opatreni — praktickd priru¢ka pre riadiacich pracovnikov* (dalej len
,Prirucka EK*) vypracovana skupinou expertov z ¢lenskych Statov, koordinovanou s
podporou uradu OLAF, poskytuje odporicania pre pracovnikov na identifikéciu a rieSenie
konfliktov zaujmov pri VO. Zahina vsetky typy VO bez ohl'adu na ich predpokladant
hodnotu zakazky. Uvedena prirucka EK tvori prilohu €. 1 tohto metodického pokynu. Pre
ucely predchadzania konfliktu zdujmov na urovni prijimatela ddvame do pozornosti
Oznamenie Eurdpskej komisie (2021/C 121/01) zo dia 9.4.2021 "Usmernenie tykajuce sa
predchddzania a rieSenia konfliktov zaujmov v zmysle nariadenia o rozpoctovych
pravidlach". Zaroven davame do pozornosti nasledovné rozhodnutia Eurdpskeho stidneho
dvora tykajuce sa tejto problematiky: spojené veci C-21/03 a C-34/03 Fabricom SA; C-
213/07 Michaniki AE; T-160/03 AFCon; T-195/05 Deloitte; T —277/97 Ismeri Europa Srl;
C-315/99 Ismeri Europa Srl.

Zaroven diavame RO pozornosti, Ze na webovom sidle UVO je k dispozicii prehl'ad
metodickej Cinnosti a rozhodovacej praxe V oblasti konfliktu zdujmov vo verejnom
obstardvani®.

RO pri skamani mozného konfliktu zaujmov pri vykone financnej kontroly VO vyuZzivaja
systtm ARACHNE, socialnu siet’ firiem SR (www.foaf.sk), resp. akékol'vek iné verejne
dostupné informacie. K pouZivaniu systtmu ARACHNE vydal CKO metodicky pokyn
¢. 31.

Podstatnou ulohou prijimatel'a v postupoch zadavania zakazky je identifikacia
zainteresovanych 0s6b, ktoré mozu ovplyvnit vysledok alebo priebeh verejného
obstardvania vo vdzbe na mozné zaujmy tychto osob a nasledne povinnost’ prijat’ primerané
opatrenia na zamedzenie konfliktu zdujmov. Prijimatel’ je povinny skimat’ mozny konflikt
zaujmov pred realizaciou akychkol'vek tikonov v procese verejného obstaravania, a to aj
opakovane (napr. v stadiu urCovania predpokladanej hodnoty zakazky prieskumom trhu,
Vv ramci pripravnych trhovych konzultacii, po uplynuti lehoty na predkladanie pontk, ked’
st znami uchadzaci, ktori predlozili ponuky).

Na urovni prijimatel’a sa odporuca prijat’ vnutorny predpis alebo interny riadiaci akt, ktory
zmapuje procesy prijimatel’a suvisiace s pripravou a realizaciou verejného obstaravania vo
vidzbe na moznost vzniku konfliktu zaujmov. Na urovni prijimatela je nevyhnutné

1 https://www.uvo.gov.sk/aktualne-temy-2a8.html?id=712
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akukol'vek formu prepojenia medzi zainteresovanou osobou a uchadza¢om identifikovat’
a pisomne zaznamenat’, vratane prijatych opatreni, aby akykol'vek mozny konflikt zdujmov
bol na urovni prijimatela pomenovany azdokumentovany (hapr. V zapisnici
z vyhodnotenia ponuk). Opatrenia na predchadzanie konfliktu zaujmov musia byt prijaté
pred realizovanim konkrétnych tkonov v procese VO, t. j. V tejto faze musi byt’ zo strany
obstaravatel'a identifikovany konflikt zdujmov a musia byt prijaté néalezité opatrenia na
jeho predchadzanie.

V pripade, Ze prijimatel’ prepojenie vyhodnotil ako také, ktoré nenapliiia definiéné znaky
konfliktu zdujmov podla § 23 ods. 2 ZVO, uvedie v dokumentacii k zdkazke preco
identifikované prepojenie podl'a prijimatel'a nemoze obmedzit’ hospodarsku sut'az alebo
porusit’ princip transparentnosti a princip rovnakého zaobchadzania.

Uz pri planovani VO sa odportaca urcit’ relevantné zainteresované osoby a je vhodné
zabezpeCit' ich poucenie vo vidzbe na mozny konflikt zaujmov. Pre tento ucel vypracuje
prijimatel’ cestné vyhlasenie o nepritomnosti konfliktu zaujmov, ktorého odporucany vzor
je uvedeny v prilohe €. 2 a €estné vyhlasenie potvrdia svojim podpisom zainteresované
osoby. Prijimatel moéze na ucely podpisovania Cestného vyhlasenia k nepritomnosti
konfliktu zdujmov u zainteresovanych osob vyuzit aj registratirny systém, ak ho ma
prijimatel’ k dispozicii.

V pripade potreby je mozné predmetné Cestné vyhlasenie vyplnit’ a podpisat’ aj opakovane
v zavislosti od jednotlivych procesnych krokov vo verejnom obstaravani, napr. ur¢ovanie
predpokladanej hodnoty zdkazky, priebeh pripravnych trhovych konzultacii, vypracovanie
sitaznych podkladov, predloZenie ponuk. Cestné vyhlasenie K nepritomnosti konfliktu
zaujmov V pripade zainteresovanej osoby s rozhodovacimi pradvomocami obstaravatel’a
podpisuje osoba, ktora ma v ramci organizacnej Struktiry organizacie vo svojej posobnosti
odbor/oddelenie verejného obstardvania, resp. zamestnancov, ktori procesne zabezpecuju
verejné obstaravanie. UrCenie zainteresovanych osdb s rozhodovacimi pravomocami vo
vézbe na typy prijimatel'ov v ramci operaéného programu moze RO urcit’ vo svojej riadiacej
dokumentacii. Zainteresovana osoba podpisuje ¢estné vyhlasenie vzdy Vv pripade, ak RO v
ramci finan¢nej kontroly VO identifikoval prepojenie medzi zainteresovanou osobou
a uchadzacom/zaujemcom/subdodavatelom a vyhodnotil ho spoésobom, Ze existencia
prepojenia medzi obstaravatefom a uchadzadom nenapliiia definiéné znaky konfliktu
Zaujmov.

Pre zlepSenie orientacie v oblasti identifikovania konfliktu zdujmov sa odportca
oboznamit’ vSetkych zamestnancov vykonavajucich finanéna kontrolu VO so zoznamom
rizikovych identifikatorov (,,red flags®), ktoré moézu pomoct pri rozozndvani situdcii,
Vv ktorych dochadza ku konfliktu zdujmov (vid’. priloha €. 1 — Priruc¢ka EK).

Je rovnako vhodné, aby aj RO vypracoval prehl'ad vzorovych situacii mozného konfliktu
zaujmov na zaklade ktorého bude postupovat’ pri finan¢nej kontrole VO, pricom pri
definovani tychto situacii bude vychadzat' najmé z tohto metodického pokynu, prirucky
EK a zo skusenosti s doterajSou implementaciou operaéného programu.

Pre uplatnenie finan¢nej opravy je potrebné konflikt zaujmov nielen identifikovat’, ale aj
dostatoéne zddvodnit’ ako mohol identifikovany konflikt zaujmov ovplyvnit' priebeh
a vysledok VO. Uvedené pravidlo potvrdzuje aj judikatura Stdneho dvora Eurdpskej unie,
ktort je mozné analogicky pouzit’ aj pre pripad finan¢nej kontroly VO a v zmysle ktorej
obstaravatel’ nemoze zamietnut’ Ziadost’ o tcast’ alebo ponuku hospodarskeho subjektu bez
toho, aby tento mal moznost’ preukézat’, Ze za danych okolnosti nemohla uvedena situdcia
sposobit’ deformovanie sutaze. Zamietnut’ Ziadost' o ucast’ alebo ponuku mozno takejto
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osobe len v pripade preukazania existencie vyhody. Predmetnej problematiky sa tyka napr.
rozsudok Stdneho dvora Europskej unie v spojenych pripadoch C-21/03 a C-34/03
Fabricom SA proti Belgickému kral'ovstvu zo dia 3. marca 2005 a rozsudok z 13. oktobra
2015 T-403/12 Intrasoft International SA.

Viacero rizikovych indikatorov uvadzanych v Prirucke EK poukazuje nielen na pritomnost’
konfliktu zaujmov, ale aj na jeho realny vplyv na priebeh a vysledok VO. Medzi takéto
prejavy Vv dokumenticii VO mozno zaradit' napr. urenic diskrimina¢nych alebo
neprimeranych podmienok ucasti, poziadaviek na predmet zdkazky alebo kritérii na
vyhodnotenie pontk zjavne zvyhodiujicich uchadzaca/zaujemcu identifikovaného
v konflikte zaujmov (ktory na ich zaklade ziska predmetnt zakazku); Specifikacia
predmetu zakazky je ,,Sita na mieru” ponuke uchddzaca v konflikte zdujmov; uspesna
ponuka uchadza¢a v konflikte zaujmov nespliia stanovené poziadavky avsak komisia na
vyhodnotenie ponuk (resp. ¢len komisie v konflikte zaujmov) uvedent skutocnost’
nezohl'adnila; komisia na vyhodnotenie ponuk bezddvodne alebo nezdkonne vylucila
ponuku/y uchadzacov a tym zvyhodnila uchadzaca v konflikte zdujmov; ¢len komisie
Vv konflikte zdujmov svojim pri¢inenim (napr. v ramci pridel'ovania bodov pri hodnoteni
ponuky) =zaisti Gspech ponuky uchadzaca s ktorym je v konflikte zaujmov a pod.
Z uvedeného je teda zrejmé, ze RO pri preukazovani konfliktu zaujmov identifikuje najméa
porusenia ZVO, ktoré mali alebo mohli mat’ vplyv na vysledok VO a ktoré stvisia
S postavenim zainteresovanej osoby. Pokial’ RO v osobitych pripadoch nema kompetencie
na preukazanie konfliktu zdujmov (napr. v rdmci vySetrovania) a je indikované mozné
spachanie trestného ¢inu, obrati sa v takomto pripade na organy ¢inné v trestnom konani.

V nasledujicom prehl'ade uvddzame situdcie, ktoré moézu indikovat’ konflikt zdujmov.
Prijimatel'ovi sa odportca, aby v pripade, ak identifikuje takuto situdciu v ramci
realizovaného VO, dokladne zvazil a preskimal mozny vplyv tejto skuto€nost’ na samotny
proces VO a jeho vysledok, ako aj stilad tejto situacie s povinnostami uvadzanymi v § 51
ZVO (komisia na vyhodnotenie ponuk). Zaroveii uvadzame, ze na webovom sidle UVO je
k dispozicii prehl'ad metodickej ¢innosti a rozhodovacej praxe v oblasti konfliktu zaujmov

VO Verejnom obstaravani?.

Forma prepojenosti? Prejav v dokumentacii k VO

a)

Clen statutirneho organu tUspesného uchadza¢a je | narodenia, miesto podnikania/sidlo posudzovanych

0 totoznu osobu v roznych funkciach

b)

Clen Statutirneho organu tspe$ného uchidzada je
rodinny prislusnik alebo pribuzny* ¢lena $tatutarneho | rovnaké priezvisko, prip. bydlisko, sidlo subjektov
organu obstaravatela

c)

Clen Statutirneho organu uspes$ného uchadzada je
obchodny partner ¢lena  Statutarneho  organu | skimatel’né na webstranke www.foaf.sk
obstaravatel'a (napr. spolukonatelia/¢lenovia | prip. OR SR a ZR SR a verejné registre roznych
Statutarneho orgdnu maji majetkové prepojenie Vv tretej | organizacii
firme, spolumajitelia tretej firmy - sacasni alebo byvali)

d)

Clen Statutirneho organu uspe$ného uchadzaéa je | Z dokumenticie k verejnému  obstaravaniu

2 https://www.uvo.gov.sk/aktualne-temy-2a8.html?id=712

% Nezavizny priklad prehl'adu vzorovych situdcii mozného konfliktu zaujmov sa primerane vztahuje aj na vztah
medzi obstaravatel'om a subdodavatel'om, ak je obstaravatel'ovi subdodavatel’ znamy

4 Na ti¢ely definovania rodinného prislu$nika alebo pribuzného sa pouZije § 117 zdkona ¢&. 40/1964 Zb. Obgiansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, t.j. je nim pribuzny v priamom rade, ako aj pribuzny v pobo¢nom rade
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Rovnaké meno, priezvisko, bydlisko, datum

zaroven ¢lenom Statutarneho organu obstaravatel’a subjektov — vSetky atributy nasvedéuju tomu, ze ide

zarovenl zamestnancom obstaravatela alebo pre neho | nezistitené, ale Casto zistitelné z dokumentacie
pracuje na zaklade Zivnostenského opravnenia. projektu. Tieto osoby uchadzacov Casto pracuji na



http://www.foaf.sk/
https://www.uvo.gov.sk/aktualne-temy-2a8.html?id=712

15.06.2021

projektovom manazmente a vystupuji v rozpocte
projektu, pracovnych vykazoch, pracovnych
zmluvach k projektu, atd’.

Z  dokumentacie k verejnému  obstaravaniu
nezistitelné, ale Casto zistitelné z dokumentacie

Clen statutirneho organu twspesného uchadzaca je ) ; R »
& P ] projektu. Tieto osoby uchadzacov ¢asto vystupuju

e) zaroveni ¢lenom osoby podla § 8 zdkona o verejnom . . , N
L . . . Vv stanovach, zapisniciach z valnych zhromazdeni,
obstaravani (napr. ob¢ianskeho zdruzenia). ., . »
pracuji na projektovom manazmente na dohodu
0 vykonani préace, atd’.
- rovnaké priezvisko, prip. bydlisko, sidlo
subjektov, alebo
x y , , e 1.~ | - ndhodne identifikované riznak -
Clen S$tatutarneho organu tspe$ného uchadzaéa je . thov _  prizna y’ L
f) . 5% « . . . 9 z dokumentacie VO alebo projektu zistiteIné iba
blizkou osobou®¢lena Statutarneho orgénu obstaravatel’a .
nahodne, alebo
- nepriame dokazy o neracionalnom spravani
obstaravatel’a;
Spolupraca c¢lena Statutarneho organu/zamestnanca | ndhodne identifikované priznaky z verejnych
q) uspesného uchadzaca s predstavitel'mi obstaravatel'a na | a neverejnych zdrojov (napr. IT monitorovaci
inych projektoch systém fondov - ITMS)
opis predmetu zakazky tvoriaci sucast’ sut'aznych
Spolupraca ¢lena S$tatutarneho organu/zamestnanca | podkladov — alebo  podporni  dokumentaciu
h) obstaravatel’a s budicim aspe$nym uchadzacom v etape | K verejnému obstaravaniu (napr. stadiu
pripravy verejného obstaravania uskutoénitel'nosti) vypracoval buduci uspesny
uchadzac
Akakol'vek indicia o konflikte zAujmov ¢lena " L, " . ..
L e N " . \ - zivotopis jedného z ¢lenov hodnotiacej komisie
hodnotiacej komisie alebo ¢lena Statutarneho organu A o L .
) ) R . , . indikuje predchadzajice zamestnanie v jednej zo
obstaravatela (napr. z dovodu, Ze takato osoba ma b , . AR
, . o © A spolo¢nosti, ktoré sa zucastiiujii VO, alebo
obchodny podiel v spolo¢nostiach, ktoré davaju S , , A
i) N . . , - spolo¢nost’, ktora sa uchadza o ucast’ vo VO bola
ponuku). Spolocenské alebo osobné kontakty (blizka

vytvorena tesne pred vyhlasenim VO, resp. bol
upraveny predmet jej podnikania, alebo
- rovnaka adresa sidla obstaravatel'a a uchadzaca.

0soba®) medzi osobami Uspesného uchadzaca
a obstaravatela.

6

Z.avereéné ustanovenia

RO je povinny zabezpeCit' dostatocnli a Uplnt informovanost’ Ziadatel'ov/prijimatel'ov
0 postupoch apravidlach vyplyvajicich z tohto metodického pokynu s cielom
minimalizovat’ vznik neopravnenych vydavkov v dosledku nesplnenia povinnosti pri ich
zadéavani podl'a metodického pokynu.

w

Priloha ¢. 1: Identifikdcia konfliktov zaujmov pri postupoch verejného obstaravania
v ramci Strukturdlnych opatreni - Prakticka prirucka Eurdpskej komisie pre riadiacich
pracovnikov

Priloha ¢&. 2: Cestné vyhlasenie k nepritomnosti konfliktu zaujmov

°§

116 a 117 zékona €. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov
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